
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

◆お客様の満足度向上 
素早く、質の良い仕事をお客様に提供するために
万全の体制を築きます。 
 
＜具体的な取り組み＞ 
社員スキルアップの取組/コンプライアンス研修の定
期的開催/現場事故、交通事故時の対応教育/各種計 
測器の校正/社内検査による品質向上の実現 
 
― 関連ゴール ― 

SDGs 宣言書 
当社は時速可能な開発目標（SDGs）支援しています。 

国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、 

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行って参ります。 
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◆環境への配慮 
未来の地球環境を守るため、環境への影響を最
小限に抑えた事業活動を行います。 
 
＜具体的な取り組み＞  
社内照明 LED 化とお客様への LED 化提案/社内ペ
ーパーレス化への取組/ゴミ分別化の徹底/環境配
慮型重機の使用/カーボンオフセット紙の使用/ 
ソーラーパネル付電源装置の利用  
― 関連ゴール ― 

SDGs の達成に向けた取り組み 

◆地域貢献活動 
地域活性化のための取り組みを通じて、地域と
共に成長し続ける企業を目指します。 
 
＜具体的な取り組み＞ 
地元人材の積極的な採用/近隣住民との共存・融和/
災害時における電気設備の復旧支援/地元工業高校
生のインターシップ受入/各種団体経由で災害地へ
の義援金贈呈/近隣住民使用可能な AED の設置 

―関連ゴール ― 

◆働きやすい職場環境 
多様な働き方を取り入れ、一人ひとりが長く働
ける職場を目指します。 
 
＜具体的な取り組み＞ 
勤怠ソフトによる就業・残業時間監視/資格取得の
積極的支援/北海道働き方改革認定取得/定年後の
希望者再雇用の実現/社内緑化推進 

 

― 関連ゴール ― 


